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Arbeitsagentur

Podlega poszczegélnym kraja zwigzkowym . Rozpatruje wnioski dla bezrobotnych
Arbeitslosengeld I. Zasilek ten przystuguje osoba , ktére przez okres min 12 miesiecy oplacaly
skladke na ubezpieczenie bezrobocia.

Obowiazki arbeitsagentur :

* posrednictwo w znalezieniu pracy lub miejsca ksztalcenia
* poradnictwo zawodowe

* poradnictwo dla pracodawcow

* integracja zawodowa 0s6b niepelnosprawnych

* badania rynku pracy i statystyki

* pomoc finansowa Kindergeld

* finansowanie kurséw doksztatcajacych osobg pobierajacym Arbeitslosengeld I

Jobcenter

Zarzadzane sg przez powiaty lub okregi . Najbardziej znanym Swiadczeniem jest

Arbeitslosengeld II. Urzad ten pokrywa skladki ubezpieczenia zdrowotnego oraz pielegnacyjnego,
zakwaterowania i ogrzewania.

Obowiazki Jobcenter:

* ushugi zwigzane ze znalezieniem pracy i ksztalcenia

* Swiadczenie pomocy finansowej

* pomoc finansowa z powodu sytuacji zdrowotnej

* Swiadczenie zapotrzebowania dodatkowego, ktére moze by¢ wyplacane np. w czasie ciazy
* finansowanie kurséw doksztalcajacych

 poradnictwo dla uzaleznionych



Arbeitslosengeld | i
Arbeitslosengeld Il (hartz IV)

Oba $wiadczenia sq wyplacane osoba beyrobotnym. Osoby posiadajace jedno z tych swiadczen
nie moga ubiegac sie o drugie. Wyjatkiem jest sytuacja kiedy Swiadczenie ALGI nie jest
wystarczajace.

Arbeitslosengeld |

ALG I nie jest Swiadczeniem socjalnym ale Swiadczeniem z niemieckiego systemu ubezpieczen na
wypadek bezrobocia. Kazdy, kto przez okres minimum 12 miesiecy pracowal i optacat
ubezpieczenie na wypadek bezrobocia , ma prawo do Swiadczenia Arbeitslosengeld I. Swiadczenie
to jest wyplacane bez wzgledu na posiadany majatek .pieniadze wyptacane w ramach tego
Swiadczenia nie s stala kwota. Jej wysokoS¢ jest obliczana na podstawie dotychczasowych
dochodéw. Osoby posiadajace dzieci otrzymaja 67% dotychczasowych zarobkéw netto. W ramach
Swiadczenia otrzymujemy rowniez ubezpieczenie zdrowotne, emerytalne i pielegnacyjne.

Arbeitslosengeld Il

Swiadczenie to, potocznie zwane Harty IV jest wyplacane z budzetu panstwa. Ma na celu
zapewnienie bytu. Réwniez osoby pracujace moga sie ubiegac o ten zasitek jezeli ich wyplata nie
jest wystarczajaca. Swiadczenie to jest wyplacane z kasy panstwa w zwigzku z tym jest dokladnie
sprawdzana kwestia otrzymania. Pod uwage brane sq dochody oraz majatek wszystkich oséb
mieszkajgcych z wnioskodawca. W ramach zasitku pokrywane sg koszty czynszu i ogrzewania, jesli
mieszczq sie w granicach rozsadku. Przykladowo jezeli dana osoba mieszka samotnie i wynajmuje
mieszkanie trzypokojowe , to czynsz nie zostanie pokryty w catosci , poniewaz mieszkanie to ma za
duzy metraz na jedng osobe.

Wptyw wypowiedzenia umowy o prace przez pracownika na
Swiadczenie Arbeitslosengeld I.

Jezeli pracownik sam zrezygnuje z pracy przez okres 12 tygodni nie otrzyma Swiadczenia. Jezeli
jednak istnieje wazny powod rezygnacji z pracy blokada nie znajdzie zastosowania.

Wptyw wypowiedzenia umowy o prace przez pracownika na zasitek
Arbeitslosengeld Il.

Jezeli pracownik sam zrezygnuje z pracy otrzyma przez pierwsze trzy miesigce 30% obnizke
Swiadczenia. Zasitek ten jest wyplacany przez caly okres bezrobocia. Wszystkie osoby pobierajace
zasitek zobowigzane sa do aktywnego poszukiwania pracy i stawiania sie w urzedzie na kazde
wezwanie. Nieprzestrzeganie tych zasad grozi utratg zasitku.

Zgtaszanie bezrobocia w Niemczech

Whioski sktadamy w urzedzie pracy (Bundesagentur fiir Arbeit).
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